
 

ÇALIŞAN KİŞİSEL VERİLERİNİN İŞLENMESİNE DAİR  

AYDINLATMA METNİ 

 

Ref./Rev.No:F-004/1/2/1                                                                                                   Yayınlanma Tarihi: 19.10.2026 
 

İşbu Aydınlatma Metni 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (“KVKK”) ve Aydınlatma Yükümlülüğünün 

Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında Tebliğ (“Tebliğ”) kapsamında DOSAB ALİ O. SÖNMEZ 

CAD.NO.9 OSMANGAZİ / BURSA / TÜRKİYE adresinde mukim Şirketimiz ŞAHİNKUL MAKİNA VE YEDEK 

PARÇA SANAYİ VE TİCARET A.Ş. tarafından Veri Sorumlusu sıfatıyla hazırlanmış ve sizlere sunulmuştur.  

KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENME AMACI  

Şirketimizle akdedeceğiniz iş sözleşmesiyle kurulacak çalışan-işveren ilişkisi kapsamında tarafınızdan kimlik, 

iletişim, özlük, sendika üyeliği, eğitim, mesleki deneyim, kılık-kıyafet, finans, görsel ve işitsel kayıtlar, işlem 

güvenliği, hukuki işlem, risk yönetimi, lokasyon, ceza mahkumiyeti ve güvenlik tedbirleri ve sağlık kategorisindeki 

kişisel verileriniz temin edilmektedir.  

Söz konusu kişisel verileriniz Şirketimiz tarafından Sözleşme Süreçlerinin Yürütülmesi, Çalışanlar İçin İş Akdi Ve 

Mevzuattan Kaynaklı Yükümlülüklerin Yerine Getirilmesi, İnsan Kaynakları Süreçlerinin Planlanması, Fiziksel 

Mekan Güvenliğinin Temini, Performans Değerlendirme Süreçlerinin Yürütülmesi, Yetkili Kişi, Kurum ve 

Kuruluşlara Bilgi Verilmesi, Taşınır Mal Ve Kaynakların Güvenliğinin Temini, Çalışanlar İçin Yan Haklar Ve 

Menfaatleri Süreçlerinin Yürütülmesi, Eğitim Faaliyetlerinin Yürütülmesi, İş Sağlığı / Güvenliği Faaliyetlerinin 

Yürütülmesi, Acil Durum Yönetimi Süreçlerinin Yürütülmesi, Erişim Yetkilerinin Yürütülmesi, Bilgi Güvenliği 

Süreçlerinin Yürütülmesi,İş Faaliyetlerinin Yürütülmesi / Denetimi, Mal / Hizmet Üretim Ve Operasyon Süreçlerinin 

Yürütülmesi, Finans ve Muhasebe Süreçlerinin Yürütülmesi, Hukuk İşlerinin Takibi ve Yürütülmesi, Ürün / Hizmet 

Satış Süreçlerinin Yürütülmesi, Mal / Hizmet Satış Sonrası Destek Süreçlerinin Yürütülmesi, Ürün / Hizmetlerin 

Pazarlama Süreçlerinin Yürütülmesi, amaçlarıyla hukuka ve dürüstlük kurallarına, işlendikleri amaçla bağlantılı, 

sınırlı ve ölçülü, ilgili mevzuatta öngörülen veya işlendikleri amaç için gerekli olan süre kadar muhafaza edilme 

ilkelerine uygun olarak işlenecektir. 

KİŞİSEL VERİLERİN TOPLANMA YÖNTEMİ ve HUKUKİ SEBEBİ 

İşbu Aydınlatma Metninde belirtilen kişisel verileriniz Genel Müdürlüğümüz, şubelerimiz, internet sitemiz 

www.sahinkulmakina.com.tr ve Şirketimiz nezdine bulunan güvenlik kameraları aracılığıyla yazılı ve/veya 

elektronik ortamda tamamen veya kısmen otomatik yollarla toplanmaktadır. 

Toplanan kişisel verileriniz KVKK’nın 5. Maddesinde yer alan Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine 

getirebilmesi için zorunlu olması,Bir sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla, 

sözleşmenin taraflarına ait kişisel verilerin işlenmesinin gerekli olması, Kanunlarda açıkça öngörülmesi, Veri 

sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu olması, Bir hakkın tesisi, kullanılması veya 

korunması için veri işlemenin zorunlu olması,ilgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, 

veri sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması hukuki sebeplere dayanılarak tamamen 

ya da kısmen otomatik yolla işlenmektedir.  

Şirketimizce gerçekleştirilen kişisel veri işleme faaliyeti KVKK’nın 5. Maddesinde öngörülen açık rızaya tabi bir 

veri işleme faaliyeti ise bu durumda kişisel verileriniz açık rızanıza istinaden tamamen ya da kısmen otomatik yolla 

işlenmektedir. 
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KİŞİSEL VERİLERİN AKTARILMASI 

Kişisel verileriniz haberiniz ya da aksi bir talimatınız olmaksızın, üçüncü şahıslarla kesinlikle paylaşılmamakta, 

faaliyet dışı hiçbir nedenle ticari amaçla kullanılmamakta ve de satılmamaktadır. 

Kişisel verileriniz,Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu olması, Bir 

sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan doğruya ilgili olması kaydıyla, sözleşmenin taraflarına ait kişisel 

verilerin işlenmesinin gerekli olması, Kanunlarda açıkça öngörülmesi, Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüğünü 

yerine getirebilmesi için zorunlu olması, Bir hakkın tesisi, kullanılması veya korunması için veri işlemenin zorunlu 

olması, ilgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun meşru menfaatleri 

için veri işlenmesinin zorunlu olması hukuki sebeplerine dayalı olarak Gerçek kişiler veya özel hukuk tüzel 

kişilerine (Müşterilerimiz, Hizmet Alınan kurum/kuruluşlar, Bankalar, Denetçiler), ve Yetkili Kamu Kurum ve 

Kuruluşlarına (SGK, Vergi Dairesi, Bakanlıklar) aktarılabilmektedir. Söz konusu aktarım Şirketimizin hukuki 

yükümlülüklerinin yerine getirilmesi, şirketimizce gerçekleştirilemeyen ve uzmanlık gerektiren konularda 

hizmet/destek/danışmanlık alınması, kanunlarda açıkça öngörülmesi ve bir hakkın tesisi, kullanılması veya 

korunması amaçlarıyla gerçekleştirilmektedir.  

Ayrıca kişisel verilerinizi; 

İş sözleşmesinin ifası için gerekli amacın yerine getirilmesi, özellikle; 

• Bordro işlemlerinin yürütülebilmesi, puantajların takibi ve kişisel verilerinizin güncel tutulabilmesi amacı 

ile kullandığımız programlara işleyebiliyoruz. Bu veriler, uygulamanın kendi veri kayıt ortamında 

saklanmaktadır. 

İş Kanunu, İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, Sosyal Güvenlik Kanunu ve ilgili mevzuat ile, diğer kanunlar ve 

mevzuat kapsamında gereklilikleri yerine getirmek amacıyla özellikle; 

• ŞAHİNKUL MAKİNA VE YEDEK PARÇA SANAYİ VE TİCARET A.Ş.ünvanı ile yararlanabileceğimiz 

teşviklerin tespiti (SGK, İŞKUR, TÜBİTAK, KOSGEB, Ar-Ge ve diğer mevzuatlar) kapsamında ve hesabı 

hususunda danışmanlık alabilmek için çalıştığımız danışmanlık firmaları ve özel istihdam büroları ile 

paylaşabiliyoruz. 

• Sağlık verilerinizi, tedavi ve sağlık kontrolü yapabilmesi için sözleşmemiz olan OSGB ve işyeri hekimimiz 

ile paylaşabiliyoruz. 

• Şirket denetçilerine, denetim faaliyetlerini gerçekleştirebilmeleri için bordro ve özlük bilgilerini 

aktarabiliyoruz. 

Hukuki yükümlülüklerimizi yerine getirmek nedeniyle özellikle; 

• Savunma hakkımızı kullanabilmemiz için avukatlarımıza ve hukuka ve usule uygun olması koşuluyla 

mahkeme kararı veya delil talebi gibi hukuki talepleri yerine getirme yükümlülüğümüz çerçevesinde ilgili 

kurumlarla paylaşılabiliyoruz. 

Şirketin idaresi, işin yürütülmesi, şirket politikalarının uygulanması amacıyla, özellikle;      

• Bağlı olduğumuz veya ortaklaşa çalıştığımız şirketler ile iç işleyişimizi sağlamak açısından söz konusu 

şirketlere kişisel verilerinizi aktarabiliyoruz. 

• Şirket veri saklama kapasitesini koruma amacıyla saklama süreleri boyunca saklanabilmesi için arşiv 

firmalarına aktarabiliyoruz. 

• Kişisel verilerinizden gerekli olanlar, yurt içi/yurt dışı seyahat organizasyonunun sağlanması, eğitimlerinde 

iletişim sağlanması, ulaşım, araç tedariki, kartvizit basımı, otopark kaydı, şirket içi organizasyonlar, sosyal 
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medya paylaşımları, reklam ve tanıtım çalışmaları, toplu e-posta ve sms gönderimlerinin sağlanması gibi 

sebeplerle ilgili konuda çalıştığımız firmalara aktarılabilmektedir. 

Şirketimizce gerçekleştirilen kişisel veri aktarımı KVKK’nın 5. Maddesinde öngörülen açık rızaya tabi bir veri 

işleme faaliyeti ise bu durumda kişisel verileriniz açık rızanıza istinaden aktarılmakta, açık rızanızın olmadığı 

durumlarda kişisel verileriniz kesinlikle üçüncü kişilerle paylaşılmamaktadır. 

KİŞİSEL VERİLERİN SİLİNMESİ, YOK EDİLMESİ VEYA ANONİM HALE GETİRİLMESİ 

 KVKK’nın7. maddesi uyarınca, kişisel verilerinizin ilgili mevzuata uygun olarak işlenmiş olmasına rağmen, 

işlenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkması halinde kişisel verileriniz re’sen veya talebiniz üzerine 

Şirketimiz tarafından silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir. Bu hususa ilişkin usul ve esaslar KVKK ve 

28.10.2017 tarihli ve 30224 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan Kişisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya 

Anonim Hale Getirilmesi Hakkında Yönetmelik’e göre yerine getirilecektir. Kişisel verileriniz, Şirketimiz tarafından 

silme, yok etme veya anonim hale getirme yükümlülüğümüzün ortaya çıktığı tarihi takip eden 6 (altı) ay içerisinde 

silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.  

KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI KANUNU’NDAN DOĞAN HAKLARINIZ  

Kişisel veri sahibi olarak siz aday personellerimiz KVKK ’nun 11. Maddesinde belirtilen haklara sahipsiniz. Söz 

konusu haklarınızı Veri Sorumlusuna Başvuru Usul Ve Esasları Hakkında Tebliğ’e uygun şekilde ya da 

www.sahinkulmakina.com.tr  web adresinde yer alan Kişisel Veri Sahibi Başvuru Formunu kullanarak DOSAB 

ALİ O. SÖNMEZ CAD.NO.9  OSMANGAZİ / BURSA / TÜRKİYE adresine iletmek suretiyle yazılı/şahsen ya da 

5070 Sayılı Elektronik İmza Kanunu kapsamındaki “güvenli elektronik imza” ile imzalandıktan sonra güvenli 

elektronik imzalı formun sahinkul@hs02.kep.tr adresine kayıtlı elektronik posta ile gönderilmesi, güvenli elektronik 

imza, mobil imza ya da ilgili kişi tarafından ŞAHİNKUL MAKİNA daha önce bildirilen ve ŞAHİNKUL MAKİNA ‘in 

sisteminde kayıtlı bulunan elektronik posta adresini kullanmak suretiyle veya başvuru amacına yönelik geliştirilmiş 

bir yazılım ya da uygulama vasıtasıyla başvurabilirsiniz. 

Kişisel verilerin işlenmesinden önce Veri Sorumlusu ŞAHİNKUL MAKİNA ve YEDEK PARÇA SANAYİ VE 

TİCARET A.Ş. tarafından aydınlatma yükümlülüğünün yerine getirilmesi amacıyla hazırlanan ve tarafıma sunulan 

bilgilendirmeyi okuduğumu, anladığımı ve kişisel verilerime ilişkin olarak bilgilendirildiğimi kabul ederim. 

Ad-Soyad : 

İmza  :   
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